PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos

EDITAL DE CONVPCACZ\O N° 07/2024
FORMALIZACAO DO CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2024

O Prefeito Municipal de Cariacica e a Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos, no

uso das atribuicbes legais, fazem saber:

1. Considerando a necessidade de suprir vagas, ficam convocados os candidatos relacionados no
anexo unico, classificados no Processo Seletivo Simplificado n® 03/2024 para contratagao
temporaria.

2. O candidato convocado pelo presente edital devera enviar os documentos, abaixo relacionados,
escaneados em um Unico arquivo PDF, com até duas horas de antecedéncia ao horario previsto

para a chamada, por meio do link

https://forms.gle/BNHeZ5hkzFAY573L7 todos os documentos devem estar legiveis,

preservando sua formatagdo e conteudo:

a) carteira de identidade;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, onde conste fotografia, nimero/série,
data de expedicao, identificacdo, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do
primeiro emprego; ou cdpia simples da carteira de trabalho profissional digital, onde haja
nome civil, data de nascimento, sexo, nome da mae, nacionalidade, CPF e registro do(s)
contrato(s) de trabalho;

e) titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

f) certiddo de casamento ou nascimento;

g) certidao de nascimento do(s) filho(s);

h) cartdo de vacina para filho(s) menor(es) de 14 anos, incluindo a pagina de identificagdo do
filho e copia simples da declaragao escolar do(s) filho(s) maior(es) de 06 anos;

i) comprovante de escolaridade exigido para o cargo (frente e verso);

j) copia simples do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

k) comprovante de residéncia atual;

I) atestado de antecedentes criminais emitida pela Policia Civil;

m) foto 3x4;

n) certiddo de regularidade com o Conselho de Classe;

o) tltima Declaragdo de Imposto de Renda e Proventos de qualquer natureza, apresentada a
Secretaria da Receita Federal do Brasil na integra. Os servidores isentos da Declaragao do
Imposto de Renda deverdo apresentar a Declaragdo de Isentos entregue pela Secretaria

de lotacdo devidamente preenchida, disponibilizada no sistema de inscricdo Prosel;



4.

10.

11.
12.
13.

p) caso acumule cargo, legalmente, devera obrigatoriamente entregar documento expedido pelo Orgdo
de atuacdo em que conste o cargo, turno, horario de trabalho, dias da semana trabalhados e data de
inicio nesse vinculo;

q) comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);

r) Laudo Médico Original para candidatos que se declararam PcD;

O candidato que tiver sua documentacao deferida, devera providenciar o laudo de aptidao
médica (ASO - Atestado de Saude Ocupacional), emitido por empresa especializada em
Medicina do Trabalho, constando o home completo do candidato, cargo em que o candidato foi

convocado, assinatura e carimbo do Médico do Trabalho.

. Para a comprovagao de atendimento a condigao de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato

inscrito nesta condigdo devera apresentar laudo médico original junto a empresa especializada
em Medicina do Trabalho que devera emitir o laudo de aptiddo com essa condicdo quando da

formalizagao do contrato.

. Para efeito de contratacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprovacdo em todas

as etapas do Processo Seletivo e comprovacgdo da aptiddo fisica.

. Na hipétese de ndo envio no periodo determinado no edital de formalizagdo, ou a apresentagdo

incorreta da documentacdo prevista no item 3 deste Edital para fins de formalizagdo do
contrato, bem como o ndo comparecimento, o candidato classificado serd automaticamente
ELIMINADO do Processo Seletivo.

. O candidato que firmar contrato e ndo iniciar as atividades na data estabelecida, tera seu

contrato rescindido automaticamente.

. A ndo disponibilidade do candidato em assumir a lotacdo e carga horaria implicard em

eliminacdo do Processo Seletivo.

Em hipdtese alguma o candidato podera permanecer no cadastro de reserva na expectativa
de nova unidade de lotacdo e/ou alteragdo de carga horaria.

Os candidatos iniciardo suas atividades nos termos da Legislagao Municipal.

O nao cumprimento do estabelecido neste Edital acarretara na eliminagdo do candidato.

A etapa de formalizacdo de contrato é de responsabilidade exclusiva da Secretaria
Municipal de Educagao.

Cariacica, 18 de dezembro de 2024.

Euclério de Azevedo Sampaio Junior

Prefeito Municipal

Shymenne Benevicto de Castro
Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos



ANEXO UNICO

CARGO: PSICOLOGO

DATA: 27/12/2024

HORARIO: 09h:00

LOCAL: Secretaria Municipal de Educacao/SEME, Coordenacao de Gestao de
Pessoal da Educacao, situada na Rua Da Laje, n° 13, Itaquari, Cariacica, ES,
CEP 29.151-560

ORD CANDIDATO

7 LOZANGELA APARECIDA NICACIO CARVALHO

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

DATA: 27/12/2024

HORARIO: 09h:00

LOCAL: Secretaria Municipal de Educacao/SEME, Coordenacao de Gestao de
Pessoal da Educacgao, situada na Rua Da Laje, n° 13, Itaquari, Cariacica, ES,
CEP 29.151-560

ORD CANDIDATO

12 CLAUDIA SIMOES LAKATOS OLIVEIRA

13 VERA LUCIA DE SOUZA SIMOES




